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АДМИНИСТРАЦИЯ 
СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

От____________10.09.__________ 2025 г.



        №__548-р__

 

	О внесении изменений в распоряжение администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 24.12.2024 № 780-р «Об утверждении ежегодного плана проведения плановых проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в учреждениях подведомственных администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в 2025 году»
	


1. В связи с производственной необходимостью внести изменение в распоряжение администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 24.12.2024 № 780-р «Об утверждении ежегодного плана проведения плановых проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в учреждениях подведомственных администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в 2025 году» (далее- распоряжение) следующего содержания:

Ежегодный план проведения плановых проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в учреждениях подведомственных администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в 2025 году изложить согласно Приложению к настоящему распоряжению.

2. Управлению делами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области обеспечить обнародование настоящего распоряжения путём направления его копии в МБУК «Централизованная библиотечная система Сосновского муниципального округа Нижегородской области», а также разместить настоящее распоряжения в установленном порядке в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Е.В.Федина).

3.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации округа, начальника управления делами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Е.В.Федина).

И.о. главы местного самоуправления

Сосновского муниципального округа

Т.Г.Зудова

Приложение

к распоряжению администрации

Сосновского муниципального округа

Нижегородской области

от 10.09.2025 № 548-р
ЕЖЕГОДНЫЙ ПЛАН

проведения плановых проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в учреждениях подведомственных администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в 2025 году

	№ п/п
	Наименования подведомственных организаций, деятельность которых подлежит плановым проверкам, места их нахождения
	Цель и основание проведения плановой проверки
	Форма проверки (документарная или выездная)
	Дата начала и сроки проведения плановой проверки

	1
	Управление сельского хозяйства администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Нижегородская область, Сосновский м.о., р.п.Сосновское, ул.Ленина, д. 27)
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	06 октября 2025 года (не более 03 рабочих дней)

	2
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Нижегородская область, Сосновский м.о., р.п.Сосновское, ул.Ленина, д. 27)
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	10 ноября 2025 года (не более 03 рабочих дней)

	3
	Финансовое управление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Нижегородская область, Сосновский м.о., р.п.Сосновское, ул.Ленина, д. 27)
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	02 декабря 2025 года (не более 03 рабочих дней)

	4
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Нижегородская область, Сосновский м.о., р.п.Сосновское, ул.Ленина, д. 27)
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	09 декабря 2025 года (не более 03 рабочих дней)


