
АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 От__________19.03.___________ 2026 г.



            №___258__

	Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2030 годы


Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», администрация Сосновского муниципального округа Нижегородской области постановляет:

1.Утвердить прилагаемый план мероприятий по противодействию коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2030 годы.

2.Постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 31.03.2025 № 329 «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2030 годы» – отменить.

3.Управлению делами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Е.В.Федина) обеспечить обнародование настоящего постановления путём направления его копии в МБУК «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» Сосновского муниципального округа, а также разместить настоящее постановление в установленном порядке на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

4.Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава местного самоуправления
Сосновского муниципального округа

А.С.Зимин
Утвержден

постановлением администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

от 19.03.2026 № 258
План мероприятий по противодействию коррупции

в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2030 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные 

исполнители
	Ожидаемый 

результат

	1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции

	

	1.
	Ежегодный анализ действующих нормативных правовых и иных актов в сфере противодействия коррупции.
	
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Формирование нормативной базы по вопросам противодействия коррупции.


	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы принятых в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) при проведении их правовой экспертизы и мониторинге их применения
	
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами 
	Исключение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах.
Приведение нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством.

	3.
	Ежегодное взаимодействие и обмен данными в рамках компетенции с отраслевыми (функциональными), территориальными органами администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области по вопросам совершенствования механизмов профилактики коррупции в данной сфере
	
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Совершенствование работы по вопросам противодействия коррупции.

	2. Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, 

о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также по проверке и опубликованию данных сведений

	1.
	Мониторинг представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в рамках декларационной кампании с информированием не реже одного раза в две недели руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области и иных лиц о ходе декларационной кампании и исполнительской дисциплине
	Ежегодно

с 01 января

1 раз в две недели до
30 апреля
	Федина Е.В. – заместитель  главы администрации округа, 

начальник управления делами Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Реализация норм антикоррупционного законодательства.
Выявление нарушений (замечаний) в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Информирование руководителей об исполнении сотрудниками норм антикоррупционного законодательства

	2.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с перечнем должностей муниципальной службы в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (вместе с подготовкой доклада об итогах соответствующей декларационной кампании)
	С 1 января по 

31 мая
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Выявление информации, являющейся основанием для проведения проверок в связи с предоставлением недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, а также в целях осуществление контроля за превышением расходов над доходами

	3. Совершенствование взаимодействия с населением по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Подготовка ежегодного доклада по результатам обобщения практики рассмотрения обращений граждан и организаций по вопросам противодействия коррупции в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, в том числе обращений, поступивших посредством:

- личного приёма главой местного самоуправления Сосновского муниципального округа Нижегородской области, (заместителями главы администрации округа)

- «горячей линии» администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области;

- письменных обращений;

- «Интернет-приёмной» на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

- «телефону доверия» администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	1 квартал года следующего за отчетным
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Обеспечение возможности для граждан и юридических лиц сообщать о фактах коррупции. Организация информационной открытости в сфере противодействия коррупции

	2.
	Организация проведения анализа результатов работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, а также причин и условий, способствующих возникновению данных обращений
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами
	Повышение эффективности работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции

	4. Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции

	1.
	Организация обучения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции:


	
	
	Повышение квалификации ответственных должностных лиц, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.


	1.1.
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, руководителей и ответственных лиц в административно – территориальных отделах администрации округа, а также в муниципальных учреждениях, организациях Сосновского муниципального округа Нижегородской области в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	4 кв. 2026 г., 

4 кв. 2027 г.

4 кв. 2028 г. 

4 кв. 2029 г.

4 кв. 2030 г.
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	1.2.
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации членов единой конкурсной комиссии по осуществлению закупок, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	4 кв. 2026 г., 

4 кв. 2027 г.

4 кв. 2028 г. 

4 кв. 2029 г.

4 кв. 2030 г.
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами Шаршукова М.В. – консультант юридического отдела управления делами

	

	1.3.
	Ежегодное, в рамках проведения совещаний, иных мероприятий по профессиональному развитию, касающихся декларационной кампании.

Доведение до сведения муниципальных служащих, замещающих должности, включенные в перечень должностей муниципальной службы в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, при замещении которых муниципальные служащие администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, руководителей и работников, замещающих отдельные должности в организациях, учреждениях, касающейся:
- порядка и сроков представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- типовых ошибок, допускаемых при представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- положений методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014г. №460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации;

- использования специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- применения мер юридической ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	с 1 января до 31 марта

	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Антикоррупционное просвещение муниципальных служащих.



	1.4.
	Подготовка (корректировка) методических материалов по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих
	Ежегодно 

4 квартал
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	2.
	Ежегодное проведение совещания или иного мероприятия по профессиональному развитию, направленного на доведение до сведения муниципальных служащих Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей и сотрудников муниципальных учреждений и организаций Сосновского муниципального округа Нижегородской области информации об иных ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также об уголовном преследовании за совершение преступления коррупционной направленности (с рассмотрением (при наличии) судебных решений о привлечении к уголовной ответственности)
	Круглый стол
Ежегодно, 

2 квартал
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Предоставление информации, являющейся основанием для проведения проверки по несоблюдению запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1.
	Проведение анализа анкетных и иных данных муниципальных служащих, руководителей административно - территориальных отделов администрации округа, а также руководителей муниципальных учреждений, организаций об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Ежегодно
1 квартал
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	2.2.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, мониторинг СМИ на наличие информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	2.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей административно - территориальных отделов, муниципальных учреждений, организаций
	Ежегодно до 30 апреля
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	2.4.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	3.
	Проведение мероприятий, направленных на доведение до сведения лиц, впервые поступивших на муниципальную службу информации об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также об уголовном преследовании за совершение преступления коррупционной направленности 
	На регулярной (плановой) основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Минимизация количества нарушений, связанных с ограничением и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе

	4.
	Организация мониторинга по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Установление фактов нарушения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

	5.
	Ежегодный мониторинг и обобщение фактов привлечения муниципальных служащих администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, руководителей и работников организаций и учреждений к уголовной ответственности за преступления коррупционной направленности, а также фактов хищения средств, направленных на реализацию национальных и федеральных проектов (программ), в целях выявления и устранения причин и условий, способствующих совершению правонарушений, и проработки вопроса минимизации и (или) ликвидации последствий указанных правонарушений
	Ежегодно декабрь
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Применение мер юридической ответственности по каждому случаю несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	5. Обеспечение мер по предупреждению коррупции в административно – территориальных отделах 

администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области, 

муниципальных учреждениях, организациях, на территории Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области

	1.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В течение срока действия плана
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Реализация норм антикоррупционного законодательства

	2.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа и лицам, замещающим данные должности (проведение персональных консультаций, семинаров, круглых столов)
	Ежегодно до 30 апреля
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Представление гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций и лицами, замещающими данные должности, полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	3.
	Проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей административно – территориальных отделов администрации округа, муниципальных учреждений, организаций округа, а также членов их семей
	С 1 по 31 мая
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Реализация норм антикоррупционного законодательства.

Устранение ошибок и неточностей в представленных сведениях

	6. Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции

	1.
	Размещение в подразделе официального сайта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «интернет», посвященном вопросам противодействия коррупции, актуальной информации о мерах по предупреждению коррупции, а также ежемесячный анализ содержания данного подраздела и его актуализация (при необходимости)
	Первое число месяца
	Шаршукова М.В. – консультант администрации Барашкова А.Н. – начальник информационного отдела управления делами
	Обеспечение информационной открытости в сфере противодействия коррупции

	2.
	Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области результатов деятельности в сфере противодействия коррупции
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации Барашкова А.Н. – начальник информационного отдела управления делами
	

	3.
	Подготовка и размещение в средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности 
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации 
	

	4.
	Регулярная актуализация информации по вопросу противодействия коррупции, размещаемой на стендах в здании администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	

	7. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Проведение в администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области работы, направленной на выявление личной заинтересованности членов единой конкурсной комиссии при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», которая приводит или может привести к конфликту интересов
	На регулярной основе
	Шашин А.Е. – заместитель начальника управления делами, начальник юридического отдела управления делами
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	2.
	Организационное и информационное обеспечение деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Повышение эффективности деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции

	3.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	На регулярной основе
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Реализация Указа Президента РФ от 01.07.2010 № 821 и соответствующих нормативно-правовых актов администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

	4.
	Проведение для муниципальных служащих Сосновского муниципального округа Нижегородской области, приуроченных к государственным, иным праздникам и памятным датам мероприятий по разъяснению установленного запрета на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц (подарков, денежного вознаграждения, ссуд, услуг, оплаты развлечений, отдыха, транспортных расходов и иных вознаграждений), а также порядка действий при получении муниципальным служащим Сосновского муниципального округа Нижегородской области подарка в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями
	Информационные письма
Ежегодно, 
1 квартал
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Обеспечение законодательно установленной обязанности для муниципальных служащих по сдаче подарков

	5.
	Ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области результатов осуществления в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области мер по предупреждению коррупции, в том числе реализации антикоррупционного плана.
	Ежегодно
1 квартал года следующего за отчетным
	Шаршукова М.В. – консультант администрации
	Контроль за исполнением мероприятий, предусмотренных настоящим планом
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