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АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 От___________08.12.__________ 2025 г.



        №__1182____

	Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»


Руководствуясь постановлением администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 02.10.2023 № 901 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сосновского муниципального округа Нижегородской области» администрация Сосновского муниципального округа Нижегородской области постановляет:
1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы».

2.Финансовому управлению администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области ежегодно предусматривать в местном бюджете средства на финансирование мероприятий Программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы» с учетом возможности доходной части местного бюджета на соответствующий финансовый год.

3.Отменить постановления администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области с 31.12.2025 года:

- от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.»; 

- от 27.06.2023 года № 612 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.».
- от 01.03.2024 года № 285 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.».
- от 17.05.2024 года № 739 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.».
- от 24.09.2024 года № 1294 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.».
- от 26.12.2024 года № 1710 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.». 
- от 28.05.2025 года № 523 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области от 16.03.2023 года № 224 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2023-2025гг.».
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области (Н.А. Штырова).
5.Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026 года.
Глава местного самоуправления

Сосновского муниципального округа

А.С.Зимин

Утверждена

постановлением администрации

Сосновского муниципального округа

Нижегородской области

от 08.12.2025 года № 1182
Муниципальная программа 

«Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
(далее – Программа)

1. Паспорт муниципальной Программы
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

«Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»  
	Муниципальный заказчик-координатор Программы
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

	Соисполнители Программы
	Управление образования администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

	Подпрограммы Программы
	«Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028. годы» (Подпрограмма 1)

«Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028. годы» (Подпрограмма 2)

	Цели Программы
	Создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах Сосновского муниципального округа, совершенствование системы духовно-нравственного, патриотического, физкультурно-оздоровительного воспитания граждан. 

	Задачи Программы
	- Создание условий для включения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, социокультурного развития общества;

- Воспитание нравственности, гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;

-Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;

- Поддержка инициатив молодежи;

- Комплексное направление «профилактика», включающее такие сегменты, как обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных объединений, предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи;

-Комплексное направление «развитие инфраструктуры молодежной политики» включающее такие сегменты, как организация подготовки специалистов по работе с молодежью, проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной политики;

-Развитие спортивной инфраструктуры и обеспечение доступности спортивных объектов;

- Повышение мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни;

-Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.

	Этапы и сроки реализации Программы
	Муниципальная программа реализуется в течение 2026-2028 г. без разделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований Программы за счет средств местного бюджета в разбивке по подпрограммам 

Объем финансирования по годам (тыс. рублей)
2026 
2027 

2028 

Всего за период реализации Программы 

«Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы» 
1282,6

1350,0

1450,0

4082,6

Подпрограмма «Молодежь Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
461,2

500,0

550,0

1511,2

Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы» 

821,4

850,0

900,0

2571,4



	№

п/п 
	Наименование индикатора/ непосредственного результата 
	Ед. изм.
	2028 год 

	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»

	индикаторы 

	1.
	Число творческих коллективов среди молодежи
	Чел.
	79

	2.
	Число жителей округа, занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе
	Чел.
	9000

	непосредственные результаты

	1.
	Число молодежных формирований
	Ед.
	75

	2. 
	Единовременная пропускная способность объектов спорта округа
	Чел. 
	2500

	Подпрограмма «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа 
Нижегородской области на 2026-2028 годы»

	1.
	Число работающей молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа
	Чел. 
	1468

	2.
	Число творческих коллективов среди молодежи
	Ед.
	79

	непосредственные результаты 

	1.
	Число студенческой молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа
	Чел.
	560

	2.
	Число молодежных формирований
	Чел. 
	75

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области на 2026-2028 годы»

	индикаторы 

	1.
	Число жителей округа, занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе
	Чел.
	9000

	2.
	Число детей, участвующих в соревновательной деятельности
	Чел. 
	1850

	непосредственные результаты 

	1.
	Число занимающихся физической культурой и спортом в образовательные учрежденья дополнительного образования детей
	Чел. 
	800

	2.
	Единовременная пропускная способность объектов спорта
	Чел. 
	2500


2. Текстовая часть муниципальной Программы
2.1. Характеристика текущего состояния

Согласно статистическим данным количество молодых людей в Сосновском муниципальном округе в возрасте от 14 до 35 лет составляет 3500 человек (21 % от общего количества населения).

Анализ развития молодежной политики, физической культуры и спорта в округе позволил определить их сильные и слабые стороны.

В округе действуют детские и молодежные общественные объединения, Совет старшеклассников «Исток», объединения добровольцев и волонтеров, спортивные клубы. При Совете депутатов Сосновского муниципального округа сформирована Молодежная палата.

Общее количество детских и молодежных объединений, в том числе волонтерских – 79, охвачено молодежи мероприятиями, проведенными общественными объединениями – 1380 чел.

Традиционными мероприятиями в рамках реализации программы молодежной политики, физической культуры и спорта стали: Велопробег, Мотокросс «Сосновский вираж», Шашлыкиада, День студента, День первокурсника, Фестиваль ВФСК ГТО, турниры по мини-футболу, турнир по волейболу, шиповка юных, легкоатлетический кросс «Золотая осень», русские шашки, Белая ладья, Лыжня России, туристский слет учащихся, молодежные сельские игры.

Главная проблема в работе с молодёжью состоит в том, что в данный момент молодёжь в большинстве своего рода стала «потребителем» и её трудно подтолкнуть к какой-либо деятельности. Данная программа направлена на решение этой проблемы и укоренения в жизни молодёжи жизненных ценностей.
На основании проведенного анализа выявлены основные акценты молодежной политики, физической культуры и спорта:

· необходимость внедрения модели государственно-общественной молодежной политики, основанной на государственно-общественном партнерстве и участии в развитии молодежной политики самой молодежи;

· формирование «новых молодежных общностей» активно-созидательного характера как альтернативы негативным влияниям в молодежной среде;

· активизация влияния государства на институты социализации молодежи (средства массовой информации и так далее) с целью формирования позитивных ценностей, усиления традиционных институтов их формирования;

· определение поддержки семьи как стратегического направления в формировании региональной молодежной политики.

· развитие массового и детско-юношеского спорта, поддержка спортивного резерва.

Данная программа призвана повысить эффективность решения проблем гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания, формирования культуры здорового образа жизни, как важнейших духовных и социальных задач.

В Сосновском муниципальном округе создана система патриотического воспитания граждан, на высоком уровне проводятся смотры-конкурсы, этапы муниципальных и дивизионных соревнований.

В образовательных учреждениях приняты и реализуются программы патриотического воспитания обучающихся. В системе патриотического воспитания граждан возрастает роль трудовых коллективов, ветеранских общественных объединений, улучшается работа со студенческой молодежью, усилена работа по подготовке допризывной молодежи к службе в рядах Вооруженных сил Российской Федерации, в системе проводятся учебные сборы, социально-патриотическая акция «День призывника», смотр-конкурс военно-патриотических клубов и объединений, соревнования «Зарница 2.0».

Однако за последнее время в обществе значительно усилились националистические настроения. В средствах массовой информации часто демонстрируют, как в молодежной среде проявляются негативизм, демонстративное отношение к взрослым, жестокость в крайних проявлениях.

Проблема духовно-нравственного оздоровления общества может быть решена масштабными действиями в рамках муниципальной программы.

Реализация муниципальной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области» (далее - Программа) осуществляется в двух значимых сферах культуры Сосновского муниципального округа Нижегородской области: развитие молодежной политики и развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

Раздел 2.1.1. Развитие молодежной политики 

Сосновского муниципального округа.

Программа разработана с учетом опыта реализации аналогичной программы в предыдущие годы, основываясь на национальный проект «Молодежь и дети», стратегию реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года, стандарт модели реализации молодежной политики в муниципальных образованиях.

Подпрограмма I ориентирована преимущественно на граждан, проживающих на территории Сосновского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, в том числе на молодые семьи.

Приоритетными направлениями молодежной политики являются: формирование духовности, нравственности, патриотизма; профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и пропаганда здорового образа жизни; выявление и поддержка талантливой молодежи; вовлечение молодых людей в общественно-политическую жизнь; содействие в решении социально-экономических проблем молодежи; содействие развитию института молодой семьи.

По состоянию на 01.01.2026г. в Сосновском муниципальном округе насчитывается 3500 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, что составляет 21 % от общей численности населения.

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы I «Молодежь Сосновского муниципального округа», действующей в 2023-2025 г.г.», получены следующие результаты:

- налажена система в организации и проведении традиционных досуговых, культурно-массовых мероприятий для молодежи, мероприятий патриотической, общественно-политической, духовно-нравственной, экологической направленности;

- организовано информационное освещение молодежных мероприятий в округе: информация размещается на официальных сайтах управления культуры, молодежной политики и спорта Сосновского муниципального округа, в социальной сети «ВКонтакте», в местных средствах массовой информации;

- активизирована волонтерская деятельность по различным направлениям работы: экологическое, социально-трудовое, оказание помощи престарелым жителям района, детям-инвалидам, детям из многодетных семей, ветеранам Великой Отечественной войны и труда;

- созданы условия для участия молодежи в общественно-политической жизни района, развития молодежного парламентского движения и системного выявления социально активных молодых людей, потенциальных лидеров; работает Молодежная палата при Совете депутатов Сосновского муниципального округа;

- успешно реализуется ряд традиционных мероприятий – велопробег, мотокросс «Сосновский вираж», Шашлыкиада, День студента, День первокурсника, фестиваль ВФСК ГТО, туристский слет учащихся, молодежные сельские игры.

В результате реализации программы на 01.01.2026 г.: доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет задействованных в реализации Подпрограммы составила: 2023г. – 60,1%, 2024- 62,9%, 2025-65,4%.

Несмотря на положительную динамику, по ряду направлений работы с молодежью остается еще много проблем, над которыми предстоит работать. Требуется усилить работу среди старшеклассников и их родителей по возрождению престижа рабочих профессий, активизировать работу волонтерского движения, содействовать увеличению количества молодежи, привлеченной для участия в мероприятиях молодежных общественных организации и объединений. Особое внимание предстоит уделить коллективам рабочей молодежи, молодым семьям, семьям участников СВО.

Основными акцентами сферы молодежной политики в настоящее время являются:

· необходимость внедрения модели государственно-общественной молодежной политики, основанной на государственно-общественном партнерстве и участии в развитии молодежной политики самой молодежи;

· формирование «новых молодежных общностей» активно-созидательного характера как альтернативы негативным влияниям в молодежной среде;

· активизация влияния на институты стихийной социализации молодежи (средства массовой информации и так далее) с целью формирования позитивных ценностей, усиления традиционных институтов их формирования;

· определение «поддержки семьи» как стратегического направления в формировании молодежной политики.

Подпрограмма I направлена на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи. 

Подпрограмма I определяет основные направления реализации молодежной политики на 2026-2028годы на территории Сосновского муниципального округа.

Раздел 2.1.2. Развитие физической культуры и спорта

Сосновского муниципального округа.

Физическая культура и спорт являются составной частью общенациональной культуры, и ее развитие является неотъемлемой частью в решении социальных и экономических проблем общества. В современном мире физическая культура и спорт являются важнейшим фактором, обеспечивающим нравственное и физическое развитие населения, а также социальную стабильность и развитие общества. Основополагающей задачей является создание условий для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан.

Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина. Роль спорта становится не только всё более заметным социальным, но и политическим фактором. Привлечение широких масс населения к занятиям физической культурой и спортом, состояние здоровья населения и успехи на состязаниях самого высокого уровня являются доказательством жизнеспособности и духовной силы любой нации.

Согласно данным статистической отчетности на 1 января 2025 года в Сосновском муниципальном округе физической культурой и спортом занимаются 8500 чел. (52%)

Занятия физической культурой и спортом осуществляются на базе 22 учреждений, предприятий, организаций всех форм собственности, занимающихся развитием физкультурно-оздоровительной работой: 9 дошкольных, 8 общеобразовательных организаций, 1 техникума, 3 учреждений дополнительного образования /спортивное направление, из них: 1 Спортивная школа.

Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий является серьезным инструментом для вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и спортом. В общей сложности, совместно с Детской спортивной школой, за календарный год проводится более 40 мероприятий для детей, подростков, молодежи, в том числе с участием детей состоящих на профилактическом учете, детей участников СВО, детей с ограниченными возможностями здоровья, студентов и рабочей молодежи.

Традиционно в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области развиваются следующие виды спорта: футбол, лыжные гонки, волейбол, туризм, хоккей, настольный теннис, баскетбол, флорбол, карате, бокс, художественная гимнастика, велоспорт, атлетическая гимнастика. Систематически проводится фестиваль ВФСК ГТО.

Привлекаются дополнительные внебюджетные средства, с каждым годом растет число спортивных сооружений, приобретается спортинвентарь. В Сосновском муниципальном округе действует 83 спортивных сооружений – 16 спортивных залов, 46 – открытых площадок, 1 – стадион и 22 детских игровых площадки, два катка для массового катания на коньках, в детских дошкольных учреждениях есть игровые площадки и комнаты для занятий физической культурой.

Несмотря на позитивную динамику развития массовой физической культуры и спорта в округе сохраняют актуальность следующие проблемы:

· ухудшение здоровья, недостаточный уровень физического развития и физической подготовленности населения;

· несоответствие уровня инфраструктуры спорта современным задачам развития физкультурно-спортивной отрасли: (изношенность спортивных сооружений, большинство спортивных сооружений технически устарели, не соответствуют современным требованиям); 

· кадровая проблема. К сожалению, низкая заработная плата работников физической культуры и спорта не позволяет привлечь и закрепить в отрасли молодые перспективные кадры. 

· недостаточный уровень финансирования отрасли.

2.2 Цели и задачи муниципальной программы
Целью Программы является создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах Сосновского муниципального округа, совершенствование системы духовно-нравственного, патриотического, физкультурно-оздоровительного воспитания граждан. 

Достижение цели Программы возможно посредством решения поставленных задач:

- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни;

- создание системы физкультурно-спортивного воспитания населения.

- создание условий для включения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, социокультурного развития общества;

- воспитание нравственности, гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;

- содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;

- поддержка инициатив молодежи;

- комплексное направление «профилактика», включающее такие сегменты, как обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных объединений, предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи;

- комплексное направление «развитие инфраструктуры молодежной политики» включающее такие сегменты, как организация подготовки специалистов по работе с молодежью, проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной политики;

- развитие спортивной инфраструктуры и обеспечение доступности спортивных объектов;

- повышение мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни;

- увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.

2.3. Сроки и этапы реализации Программы

Муниципальная программа реализуется в течение 2026-2028 г. без разделения на этапы.
Мероприятия по реализации целевой программы разработаны исходя из основных направлений деятельности Программы.

Обеспечение доступности молодежи необходимого минимума социальных услуг:

- поддержка учреждений, осуществляющих работу с детьми и молодежью;

- социальная поддержка молодой семьи;

- развитие сети физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, физкультурно-оздоровительная работа с детьми и молодежью, развитие спорта высших достижений, физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа с населением, пропаганда физической культуры и спорта.

2.4. Перечень мероприятий муниципальной программы

Мероприятия муниципальной программы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение цели муниципальной программы.

В рамках каждой подпрограммы сформирована система мероприятий, информация об основных мероприятиях Программы представлена в таблице 1.

2.5. Перечень основных мероприятий Программы

Информация об основных мероприятиях Программы представлена в таблице 1.

Таблица 1. Перечень основных мероприятий Программы

	№ 
	Наименование мероприятия 
	Категория расходов (кап. вложения, НИОКР и прочие расходы)
	Сроки выпол- нения (годы)
	Исполнители мероприятия 
	Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета (тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	2026 
	2027
	2028
	Всего 

	Цель Программы: создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах Сосновского муниципального округа, совершенствование системы духовно-нравственного, патриотического, физкультурно-оздоровительного воспитания граждан.
	1282,6
	1350,0
	1450,0
	4082,6

	Подпрограмма 1. «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области»
	461,2
	500,0
	550,0
	1511,2

	1.1. Организация и проведение спортивно-туристических соревнований
	Прочие расходы 
	2026-2028 
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	90,2
	100,0
	150,0
	340,2

	1.2. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Прочие расходы 
	2026-2028
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	291,0
	300,0
	300,0
	891,0

	1.3 Приобретение музыкального оборудования и костюмов для улучшения материальной базы учреждений культуры округа.
	Прочие расходы 
	2026-2028
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	80,0
	100,0
	100,0
	280,0

	Подпрограмма 2. «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области «
	821,4
	850,0
	900,0
	2571,4

	2.1 Строительство и обслуживание объектов спорта.
	Прочие расходы 
	2026-2028
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округ Нижегородской области
	60,0
	50,0
	75,0
	185,0

	2.2 Проведение и организация спортивно-массовых мероприятий (участие и обеспечение местных команд в региональных и областных соревнованиях)
	Прочие расходы 
	2026-2028
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	711,4
	700,0
	750,0
	2161,4

	2.3 Приобретение спортивного инвентаря и оборудования 
	Прочие расходы 
	2026-2028
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	50,0
	100,0
	75,0
	225,0


2.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации Программы
Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации Программы представлены в таблице 2.

Таблица 2. Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

	№ п/п 
	Наименование индикатора/ непосредственного результата
	Ед.

изм.
	Значение индикатора /непосредственного результата (по годам)

	
	
	
	2024 
	2025 
	2026
	2027
	2028  

	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта 
Сосновского муниципального округа Нижегородской области «

	индикаторы

	1.
	Число творческих коллективов среди молодежи
	Чел.
	78
	76
	77
	78
	79

	2.
	Число жителей округа, занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе
	Чел.
	7400
	8400
	8600
	8800
	9000

	непосредственные результаты

	1.
	Число молодежных формирований
	Чел.
	75
	70
	73
	74
	75

	2.
	Единовременная пропускная способность объектов спорта
	Чел.
	2350
	2500
	2600
	2650
	2700

	Подпрограмма «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области на 2026-2028 годы»

	индикаторы 

	1.
	Число работающей молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа
	Чел. 
	1400
	1410
	1420
	1430
	1468

	2.
	Число творческих коллективов среди молодежи
	Чел.
	78
	76
	77
	78
	79

	непосредственные результаты

	1.
	Число студенческой молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа
	Чел.
	500
	470
	475
	500
	560

	2.
	Число молодежных формирований
	ед.
	75
	73
	74
	75
	75

	Подпрограмма « Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области на 2026-2028 годы»

	индикаторы 

	1.
	Число жителей района, занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе
	Чел.
	7400
	8500
	8600
	8700
	9000

	2.
	Число детей, участвующих в соревновательной деятельности
	чел.
	1795
	1810
	1820
	1835
	1850

	непосредственные результаты 

	1.
	Число занимающихся физической культурой и спортом в образовательных учреждениях дополнительного образования детей
	Чел. 
	700
	720
	750
	780
	800

	2.
	Единовременная пропускная способность объектов спорта
	Чел.
	2350
	2250
	2300
	2350
	2500


2.7. Меры правового регулирования Программы
Принятие дополнительных нормативно-правовых актов не требуется.

2.8. Участие в реализации Программы муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций.

Участие в реализации Программы муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций не предусмотрено.

2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов Программы
Информация по ресурсному обеспечению Программы отражается в таблицах 3 и 4.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств местного бюджета 

	Статус 
	Наименование 
	Муниципальный заказчик-координатор, соисполнитель 
	Расходы по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	2026 
	2027
	2028

	Наименование Программы 
	«Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
	Всего
	1282,6
	1350,0
	1450,0

	
	
	Муниципальный заказчик-координатор управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	1282,6
	1350,0
	1450,0

	Подпрограмма 1
	Подпрограмма 

«Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
	Всего 
	461,2
	500,0
	550,0

	
	
	Муниципальный заказчик-координатор 

управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	461,2
	500,0
	550,0

	Подпрограмма 2 
	«Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области

на 2026-2028 годы»
	Всего
	821,4
	850,0
	900,0

	
	
	Муниципальный заказчик-координатор 

управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области
	821,4
	850,0
	900,0


Таблица 4.  Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников

	Статус 
	Наименование 
	Источники финансирования 
	Оценка расходов по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	2026
	 2027
	2028

	Наименование Программы 
	«Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
	Всего 
	1282,6
	1350,0
	1450,0

	
	
	Расходы местного бюджета 
	1282,6
	1350,0
	1450,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	Подпрограмма 1 
	Подпрограмма 

«Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа 

Нижегородской области на 2026-2028 годы «
	Всего 
	461,2
	500,0
	550,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	461,2
	500,0
	550,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.1. Организация и проведение спортивно-туристических соревнований
	 
	Всего 
	90,2
	90,2
	90,2

	
	
	Расходы местного бюджета
	90,2
	90,2
	90,2

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.2. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	 
	Всего 
	291,0
	329,8
	379,8

	
	
	Расходы местного бюджета
	291,0
	329,8
	379,8

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.3 Приобретение музыкального оборудования и костюмов для улучшения материальной базы учреждений культуры округа.
	 
	Всего 
	80,0
	80,0
	80,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	80,0
	80,0
	80,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2
	«Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы «
	Всего 
	821,4
	850,0
	900,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	821,4
	850,0
	900,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.1 Строительство и обслуживание объектов спорта.
	 
	Всего 
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.2 Проведение и организация спортивно-массовых мероприятий (участие и обеспечение местных команд в региональных и областных соревнованиях)
	 
	Всего 
	711,4
	740,0
	790,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	711,4
	740,0
	790,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0

	1.3 Приобретение спортивного инвентаря и оборудования
	 
	Всего 
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Расходы местного бюджета
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы прочих источников
	0
	0
	0


2.9. Анализ рисков реализации Программы
Правовые риски
Правовые риски связаны с изменением федерального и регионального законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

- проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и региональном законодательстве.

Финансовые риски
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестрованием бюджетных расходов, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- привлечение средств федерального и областного бюджета.

Административные риски
Риски данной группы связаны с неэффективным управлением реализацией Программы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее цели и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий Программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Подпрограмм;
- регулярный мониторинг реализации и своевременная корректировка мероприятий Программы.

3. Подпрограммы муниципальной Программы

3.1. Подпрограмма 1 - «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028. Годы» (далее – Подпрограмма 1)
3.1.1. Паспорт Подпрограммы 1 - «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028. Годы»
ПАСПОРТ

	Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы 1
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

	Соисполнители Подпрограммы 1
	Управление образования администрации Сосновского муниципального округа. 

	Цель Подпрограммы 1
	Создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах Сосновского муниципального округа, совершенствование системы духовно-нравственного, патриотического, физкультурно-оздоровительного воспитания граждан. 

	Задачи Подпрограммы 1
	- Создание условий для включения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, социокультурного развития общества;

- Воспитание нравственности, гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;

-Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;

- Поддержка инициатив молодежи;

- Комплексное направление «профилактика», включающее такие сегменты, как обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных объединений, предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи;

-Комплексное направление «развитие инфраструктуры молодежной политики» включающее такие сегменты, как организация подготовки специалистов по работе с молодежью, проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной политики;

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы 1
	Муниципальная программа реализуется в течение 2026-2028 г. без разделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1 за счет средств местного бюджета 

Объем финансирования по годам (тыс. рублей)

2026

2027 

2028 

Всего за период реализации Подпрограммы Молодежь

461,2

500,0

550,0

1511,2



	№

п/п 
	Наименование индикатора/ непосредственного результата 
	Ед. изм.
	2028 год 

	индикаторы 

	1
	Число работающей молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа.
	Чел.
	1468

	2
	Число творческих коллективов среди молодежи
	Ед.
	79

	непосредственные результаты

	1.
	Число студенческой молодежи вовлеченная в культурную жизнь округа
	Чел. 
	560

	2. 
	Число молодежных формирований
	Чел. 
	75


3.1.2. Текстовая часть Подпрограммы 1

3.1.2.1. Характеристика текущего состояния

Программа разработана с учетом опыта реализации аналогичной программы в предыдущие годы, основываясь на национальный проект «Молодежь и дети», стратегию реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года, стандарт модели реализации молодежной политики в муниципальных образованиях.

Подпрограмма I ориентирована преимущественно на граждан, проживающих на территории Сосновского муниципального округа в возрасте от 14 до 35 лет, в том числе на молодые семьи.

Приоритетными направлениями молодежной политики являются: формирование духовности, нравственности, патриотизма; профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и пропаганда здорового образа жизни; выявление и поддержка талантливой молодежи; вовлечение молодых людей в общественно-политическую жизнь; содействие в решении социально-экономических проблем молодежи; содействие развитию института молодой семьи.

По состоянию на 01.01.2026 г. в Сосновском муниципальном округе насчитывается 3500 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, что составляет 21 % от общей численности населения.

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы I «Молодежь Сосновского муниципального округа», действующей в 2023-2025 г.г.», получены следующие результаты:

- налажена система в организации и проведении традиционных досуговых, культурно-массовых мероприятий для молодежи, мероприятий патриотической, общественно-политической, духовно-нравственной, экологической направленности;

- организовано информационное освещение молодежных мероприятий в округе: информация размещается на официальных сайтах управления культуры, молодежной политики и спорта Сосновского муниципального округа, в социальной сети «ВКонтакте», в местных средствах массовой информации;

- активизирована волонтерская деятельность по различным направлениям работы: экологическое, социально-трудовое, оказание помощи престарелым жителям района, детям-инвалидам, детям из многодетных семей, ветеранам Великой Отечественной войны и труда;

 - созданы условия для участия молодежи в общественно-политической жизни района, развития молодежного парламентского движения и системного выявления социально активных молодых людей, потенциальных лидеров; работает Молодежная палата при Совете депутатов Сосновского муниципального округа;

- успешно реализуется ряд традиционных мероприятий – велопробег, мотокросс «Сосновский вираж», Шашлыкиада, День студента, День первокурсника, фестиваль ВФСК ГТО, туристский слет учащихся, молодежные сельские игры.

В результате реализации программы на 01.01.2026 г.: доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет задействованных в реализации Подпрограммы составила: 2023г. – 60,1%, 2024- 62,9%, 2025-65,4%.

Несмотря на положительную динамику, по ряду направлений работы с молодежью остается еще много проблем, над которыми предстоит работать. Требуется усилить работу среди старшеклассников и их родителей по возрождению престижа рабочих профессий, активизировать работу волонтерского движения, содействовать увеличению количества молодежи, привлеченной для участия в мероприятиях молодежных общественных организации и объединений. Особое внимание предстоит уделить коллективам рабочей молодежи, молодым семьям, семьям участников СВО. 

Основными акцентами сферы молодежной политики в настоящее время являются:

· необходимость внедрения модели государственно-общественной молодежной политики, основанной на государственно-общественном партнерстве и участии в развитии молодежной политики самой молодежи;

· формирование «новых молодежных общностей» активно-созидательного характера как альтернативы негативным влияниям в молодежной среде;

· активизация влияния на институты стихийной социализации молодежи (средства массовой информации и так далее) с целью формирования позитивных ценностей, усиления традиционных институтов их формирования;

· определение «поддержки семьи» как стратегического направления в формировании молодежной политики.

Подпрограмма I направлена на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.

Подпрограмма I определяет основные направления реализации молодежной политики на 2026-2028годы на территории Сосновского муниципального округа.
3.1.2.2. Цели и задачи Подпрограммы 1

Главная цель подпрограммы «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа» - создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах Сосновского муниципального округа, совершенствование системы духовно-нравственного и патриотического воспитания граждан; 

Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач: 

- создание условий для включения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, социокультурного развития общества;

- воспитание нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России, формирование у жителей Сосновского муниципального округа высокого патриотического сознания, верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей.

3.1.2.3 Сроки реализации Подпрограммы 1

Общий срок реализации Подпрограммы 1 рассчитан на период с 2026-2028 года без разделения на этапы.

3.1.2.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 1 

Информация об основных мероприятиях Подпрограммы «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа» отражена в таблице 1 подраздела 2.5 раздела 2 текстовой части Программы.

3.1.2.5. Индикаторы достижения целей и непосредственные результаты реализации Подпрограммы 1 

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать индикаторы, характеризующие общее развитие молодежной политики в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области, и индикаторы, позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках Подпрограммы 1.

Показатели, используемые для достижения поставленной цели, указаны в паспорте Подпрограммы1. Более детальное описание индикаторов и непосредственных результатов приведено в таблице 2 подраздела 2.6 текстовой части Программы.

В перечень индикаторов, используемых в Подпрограмме 1, вошли индикаторы, представленные в национальном проекте «Молодежь и дети», стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года, а так же стандарте модели реализации молодежной политики в муниципальных образованиях.

Значения индикаторов рассчитаны в соответствии с методическими указаниями и определяются на основе данных федерального и муниципального статистического наблюдения.

Состав показателей Подпрограммы 1 определен таким образом, чтобы обеспечить:

- наблюдаемость значений показателей в течение срока выполнения Подпрограммы 1;

- охват всех наиболее значимых результатов выполнения мероприятий;

- минимизацию числа показателей.

Перечень показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случаях изменения приоритетов государственной политики, появления новых и социально-экономических обстоятельств, существенно влияющих на развитие молодежной политики.

3.1.2.6. Меры правового регулирования Подпрограммы 1
Принятие дополнительных нормативно-правовых актов не требуется.

3.1.2.7. Участие в реализации Подпрограммы 1 муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций.

Участие в реализации Подпрограммы 1 муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций не предусмотрено.

3.1.2.8. Обоснование объема финансовых ресурсов Подпрограммы 1.
Финансирование Подпрограммы 1 осуществляется из средств местного бюджета.

Для реализации мероприятий Подпрограммы 1 возможно привлечение средств из внебюджетных источников, взносов юридических и физических лиц, различных фондов и другие поступления.

Общий объем финансирования Подпрограммы 1 из средств местного бюджета в 2026– 2028 годах составит 1 млн. 511.2 тыс. руб.

Подробнее объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы Молодежь отражено в таблицах 3 и 4 подраздела 2.8 текстовой части Программы. 

Конкретные объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 1 определяются при разработке и утверждения бюджета на соответствующий год.

Размер расходуемых средств может уточняться, исходя из возможностей местного бюджета.

3.1.2.9. Анализ рисков реализации Подпрограммы 1

Риск неуспешной реализации Подпрограммы 1 при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. Вместе с тем, существует риск неполучения требуемых средств на реализацию Подпрограммы 1. В этом случае ряд мероприятий Подпрограммы 1 не будут реализованы, а финансирование некоторых мероприятий будет существенно сокращено.

Необходимо отметить возможные риски при реализации Подпрограммы 1, связанные с совершенствованием нормативного обеспечения деятельности, что в целом может привести к замедлению темпов развития молодежной политики.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

- проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и региональном законодательстве в сфере молодежной политики;

- оперативно реагировать и своевременно информировать о вносимых изменениях исполнителей мероприятий. 

Так же к рискам можно отнести кризисные явления в экономике.

Риски кризисных явлений в экономике и, как следствие, ограничение финансовых средств, для организации работы в рассматриваемой сфере могут быть частично минимизированы за счет повышения эффективности деятельности исполнителей мероприятий Подпрограммы 1, но в результате реализация большинства мероприятий будет затруднена, а достижение целевых показателей произойдет после предусмотренных сроков.

Мерами управления финансовыми рисками являются:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Подпрограммы 1, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- привлечение средств областного бюджета

3.2. Подпрограмма 2 «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028. годы»
(далее – Подпрограмма 2)
3.2.2.Паспорт Подпрограммы 2 - «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы»
ПАСПОРТ

	Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы 2
	Управление культуры, молодежной политики и спорта администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области

	Соисполнители Подпрограммы 2
	Управление образования администрации Сосновского муниципального округа Нижегородской области.

	Цели Подпрограммы 2
	Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа - создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности Сосновского спорта на областных, всероссийских и международных соревнованиях.

	Задачи Подпрограммы 2
	- повышение мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни;

-популяризация массового спорта и вовлечение населения к активному участию в соревнованиях, фестивале ВФСК ГТО среди различных возрастных групп населения;

-развитие и модернизация спортивной инфраструктуры (ремонт, реконструкция, оснащение современным спортивным оборудованием):

-развитие адаптивной физической культуры и спорта (создание безбарьерной среды на спортивных объектах для лиц с ограниченными возможностями здоровья);

-совершенствование кадрового потенциала;
-информационное и пропагандистское сопровождение (регулярное освещение в СМИ и интернет-пространстве спортивной жизни округа, достижений спортсменов, анонс мероприятий).

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы 2
	Муниципальная программа реализуется в течение 2026-2028 г. без разделения этапов.


	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2 за счет средств местного бюджета 

	Объем финансирования по годам (тыс. рублей)

	2026
	2027 
	2028
	Всего за период реализации Подпрограммы 2

	821,4
	850,0
	900,0
	2571,4

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов Подпрограммы 2

	№

п/п 
	Наименование индикатора/ непосредственного результата 
	Ед. изм.
	2028год 

	индикаторы 

	1.
	Число жителей округа, занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе
	чел
	9000

	2.
	Число детей, участвующих в соревновательной деятельности
	чел
	1850

	непосредственные результаты 

	1.
	Число занимающихся физической культурой и спортом в образовательные учрежденья дополнительного образования детей
	чел
	800

	2.
	Единовременная пропускная способность объектов спорта,
	чел
	2500


3.2.2. Текстовая часть Подпрограммы 2

3.2.2.1. Характеристика текущего состояния

Физическая культура и спорт являются составной частью общенациональной культуры, и ее развитие является неотъемлемой частью в решении социальных и экономических проблем общества. В современном мире физическая культура и спорт являются важнейшим фактором, обеспечивающим нравственное и физическое развитие населения, а также социальную стабильность и развитие общества. Основополагающей задачей является создание условий для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан.

Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина. Роль спорта становится не только всё более заметным социальным, но и политическим фактором. Привлечение широких масс населения к занятиям физической культурой и спортом, состояние здоровья населения и успехи на состязаниях самого высокого уровня являются доказательством жизнеспособности и духовной силы любой нации.

Согласно данным статистической отчетности на 1 января 2025 года в Сосновском муниципальном округе физической культурой и спортом занимаются 8500 чел. (52%)

Занятия физической культурой и спортом осуществляются на базе 22 учреждений, предприятий, организаций всех форм собственности, занимающихся развитием физкультурно-оздоровительной работой: 9 дошкольных, 8 общеобразовательных организаций, 1 техникума, 3 учреждений дополнительного образования /спортивное направление, из них: 1 Спортивная школа.

Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий является серьезным инструментом для вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и спортом. В общей сложности, совместно с Детской спортивной школой, за календарный год проводится более 40 мероприятий для детей, подростков, молодежи, в том числе с участием детей состоящих на профилактическом учете, детей участников СВО, детей с ограниченными возможностями здоровья, студентов и рабочей молодежи.

Традиционно в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области развиваются следующие виды спорта: футбол, лыжные гонки, волейбол, туризм, хоккей, настольный теннис, баскетбол, флорбол, карате, бокс, художественная гимнастика, велоспорт, атлетическая гимнастика. Систематически проводится фестиваль ВФСК ГТО.

Привлекаются дополнительные внебюджетные средства, с каждым годом растет число спортивных сооружений, приобретается спортинвентарь. В Сосновском муниципальном округе действует 83 спортивных сооружений – 16 спортивных залов, 46 – открытых площадок, 1- стадион и 22 детских игровых площадки, два катка для массового катания на коньках, в детских дошкольных учреждениях есть игровые площадки и комнаты для занятий физической культурой.

Несмотря на позитивную динамику развития массовой физической культуры и спорта в округе сохраняют актуальность следующие проблемы:

· ухудшение здоровья, недостаточный уровень физического развития и физической подготовленности населения;

· несоответствие уровня инфраструктуры спорта современным задачам развития физкультурно–спортивной отрасли: ( изношенность спортивных сооружений , большинство спортивных сооружений технически устарели, не соответствуют современным требованиям); 

· кадровая проблема. К сожалению, низкая заработная плата работников физической культуры и спорта не позволяет привлечь и закрепить в отрасли молодые перспективные кадры. 

· недостаточный уровень финансирования отрасли.

3.2.2.2. Цели и задачи Подпрограммы 2

Главная цель Подпрограммы развитие физической культуры и спорта

Сосновского муниципального округа – создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности Сосновского спорта на областных, всероссийских и международных соревнованиях.

Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:

- повышение мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни;

- популяризация массового спорта и вовлечение населения к активному участию в соревнованиях, фестивале ВФСК ГТО среди различных возрастных групп населения;

- развитие и модернизация спортивной инфраструктуры (ремонт, реконструкция, оснащение современным спортивным оборудованием):

- развитие адаптивной физической культуры и спорта (создание безбарьерной среды на спортивных объектах для лиц с ограниченными возможностями здоровья);

- совершенствование кадрового потенциала;
- информационное и пропагандистское сопровождение (регулярное освещение в СМИ и интернет-пространстве спортивной жизни округа, достижений спортсменов, анонс мероприятий).

3.2.2.3. Сроки реализации 

Муниципальная подпрограмма реализуется в течении 2026-2028 года без разделения на этапы
3.2.2.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2 

Информация об основных мероприятиях Подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы» отражена в таблице 1 подраздела 2.5 раздела 2 текстовой части Программы.

3.2.2.5. Индикаторы достижения целей и непосредственные результаты реализации Подпрограммы 2

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать индикаторы, характеризующие общее развитие спорта в Сосновском муниципальном округе Нижегородской области, и индикаторы, позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках Подпрограммы 2.

Показатели, используемые для достижения поставленной цели, указаны в паспорте Подпрограммы 2. Более детальное описание индикаторов и непосредственных результатов приведено в таблице 2 подраздела 2.6 текстовой части Программы.

В перечень индикаторов, используемых в Подпрограмме 2, вошли индикаторы, представленные в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596-602, 606. Значения индикаторов рассчитаны в соответствии с методическими указаниями и определяются на основе данных федерального и муниципального статистического наблюдения.

Состав показателей Подпрограммы 2 определен таким образом, чтобы обеспечить:

- наблюдаемость значений показателей в течение срока выполнения Подпрограммы 2;
- охват всех наиболее значимых результатов выполнения мероприятий;

- минимизацию числа показателей.

Перечень показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случаях изменения приоритетов государственной политики, появления новых и социально-экономических обстоятельств, существенно влияющих на развитие спорта.

3.2.2.6. Меры правового регулирования Подпрограммы 2
Принятие дополнительных нормативно-правовых актов не требуется.

3.2.2.7. Участие в реализации Подпрограммы 2 муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций.

Участие в реализации Подпрограммы 2 муниципальных унитарных предприятий, автономных некоммерческих организаций, общественных, научных и иных организаций не предусмотрено.

3.2.2.8. Обоснование объема финансовых ресурсов Подпрограммы 2

Предполагаемые объемы финансирования Подпрограммы 2 за счет всех источников финансирования за весь период реализации Подпрограммы 2 – 2571.4 млн. руб., в том числе: 

- средства местного бюджета в сумме 2571,4 млн. руб. (объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 2 уточняются ежегодно при формировании местного бюджета на соответствующий финансовый год и на плановый период).

Подробнее объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы 2 отражен в таблицах 3 и 4 подраздела 2.8 текстовой части Программы. 

3.2.2.9. Анализ рисков реализации Подпрограммы Спорт
Реализация Подпрограммы 2 зависит от полноты выполнения мероприятий и возможного действия следующих факторов риска:

- изменение нормативных правовых актов, в том числе федерального законодательства;

- форс-мажорные обстоятельства.
Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны;

- проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и региональном законодательстве в сфере спорта и физической культуры;

- оперативно реагировать и своевременно информировать о вносимых изменениях исполнителей мероприятий. 

Так же к рискам можно отнести кризисные явления в экономике.

Риски кризисных явлений в экономике и, как следствие, ограничение финансовых средств, для организации работы в рассматриваемой сфере могут быть частично минимизированы за счет повышения эффективности деятельности исполнителей мероприятий Подпрограммы 2, но в результате реализация большинства мероприятий будет затруднена. 
4.Обеспечение реализации муниципальной программы

Средства на обеспечение реализации Программы «Развитие молодежной политики Сосновского муниципального округа Нижегородской области на 2026-2028 годы» не требуются.

5. Оценка плановой эффективности Программы

Оценка плановой эффективности выполнения Программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя оперативной информацией о ходе и промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий Программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации, а также подготовки предложений по внесению в установленном порядке корректив непосредственно в Программу.

Методика оценки эффективности Программы
Оценка эффективности реализации настоящей Программы проводится на основе:
1) оценки степени достижения целей и решения задач Программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов Программы и их плановых значений, по формуле:
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где:

[image: image2.png]


 - степень достижения целей (решения задач);
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 - фактическое значение индикатора (показателя) Программы;
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 - плановое значение индикатора (показателя) Программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или
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 (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного и областного (при условии выделения) бюджетов Программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования Программы в целом и ее подпрограмм, по формуле:
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,

где:
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 - уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы (подпрограммы);

[image: image8.png]


 - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий Программы (подпрограммы);
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 - плановый объем финансовых ресурсов на реализацию Программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период;

3) степени реализации мероприятий Программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий Программы по годам на основе ежегодных планов реализации Программы.

До начала очередного года реализации настоящей Программы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) Программы (подпрограммы) определяет интервалы значений показателя (индикатора), при которых реализация Программы характеризуется:

- высоким уровнем эффективности;

- удовлетворительным уровнем эффективности;

- неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя (индикатора) для целей отнесения настоящей Программы к высокому уровню эффективности определяется значением, соответствующим 95-процентному плановому приросту показателя (индикатора) на соответствующий год; нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения Программы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее 75-процентному плановому приросту значения показателя на соответствующий год.

Оценка эффективности реализации настоящей Программы проводится ответственным исполнителем ежегодно до 15 марта года, следующего за отчетным.

Настоящая Программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- значения 95 процентов и более показателей Программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения Программы к высокому уровню эффективности;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы ([image: image10.png]


) составил не менее 95 процентов, уровень финансирования реализации основных мероприятий всех подпрограмм Программы составил не менее 90 процентов;

- не менее 95 процентов мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Настоящая Программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

- значения 80 процентов и более показателей Программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения Программы к высокому уровню эффективности;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий Программы ([image: image11.png]


) составил не менее 70 процентов;

- не менее 80 процентов мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация настоящей Программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

6. Условия предоставления и методика расчета субсидии муниципальным учреждениям, муниципальным предприятиям и автономным некоммерческим организациям.
Предоставление субсидий муниципальным учреждениям, муниципальным предприятиям и автономным некоммерческим организациям настоящей Программой не предусмотрены.
